PRECISO
SABER?

Qual a diferenca entre
deficiéncia intelectual/mental
e doenca/transtorno mental?

A deficiéncia intelectual/mental
envolve dificuldades para realizar
tarefas do dia a dia e na
compreensdo e interacdo com o
meio, precisando de estimulos
diferentes para aprender, enquanto
na doenca mental essas fun¢cdes
existem, porém, estdo
comprometidas por fendbmenos
psiquicos que alteram o seu humor,
bom senso e concentragao,
mudando sua percepcdo da
realidade.

OQUEE
DEFICIENCIA INVISIVEL?
Deficiéncias invisiveis ou ndo aparentes s&o

aguelas\que ndo podem ser observadas hum
primeiro momento, como baixa visdo,

dificuldades de aprendizado, fibromialgia,
| TDAH e autismo. Por causa da dificuldade

de observacdo, muitas pessoas sofrem
preconceito ao exercerem seus direitos em
filas e estacionamentos preferenciais por
minimizarem ou duvidarem de seu
diagndstico, trazendo ainda mais barreiras
para pessoas que ja tém dificuldades de
acessar servicos e direitos.
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Saude Isencao de tributos Trabalho

TIPOS DE DEFICIENCIA :
A Secretaria da Mulher, 3  tgg & 4 ® Servicos especializados em habilitacdo e reabilitacdo, além de ® |sencdo de IPVA para veiculos adaptados.

Fisica Direitos Humanos e Cidadania ‘ . S medicamentos mediante receita.

® Tem direito a reserva de cargos em concurso publico.

® [sencdo de IPl do automadvel nacional de passageiros. o Empresas com mais de cem funcionarios devem

e N3o incidéncia de imposto de renda sobre pensio, peculio, reservar de 2 a 5% das vagas para PcDs.
montepio e auxilios da previdéncia.

S&o alteracdes completas ou parciais de um ou mais busca garantir os direitos e a iy 7 ® Atendimento domiciliar se a pessoa ndo puder se dirigir ao
inclusao social das pessoas com ™ o B hospital ou posto de satde.

segmentos do corpo humano que venham comprometer o i
deficiéncia. Essa cartilha vem de

a mobilidade e coordenagdo geral da pessoa, ) - Y ® Receber, gratuitamente, dérteses e proteses auditivas, visuais e
podendo afetar a fala também. encontro ao desafio de garantir a - ) ' ) fisicas que compensem as limitagdes.

participacao efetiva dessa -y =g : : :
Acessibilidade e Quando internada por prazo igual ou superior a um ano,

= populacdo, o respeito a i e ) Y .. o
Visual disridade & a lgusldsde E a possibilidade da pessoa com deficiéncia ou com direito a atendimento pedagoglcc_) para garantir inclusdo ou ansporie calefivio udsana desels quie munits da.sus
mobilidade reduzida ter acesso com seguranca e manutencao no processo educacional.

E a perda ou reducdo da capacidade visual de todos. _ el Pl carteira especial, e esse direito pode se estender ao Uso do caﬂ-guia
em um ou ambos os olhos em carater Y& autonomia a predios, espacos, edificacdes, transportes e e Nao ser impedida de participar de plano ou seguro de acompanhante. Os transportes devem estar devidamente

definitivo que ndo pode ser melhorada ou v B meios de comunicac¢do, bem como fazer uso de assisténcia a saude.
{ W/ equipamentos urbanos. } . . : : ; i :
o <A * A orientacdo médica sobre os cuidados que deve ter consigo, transporte interestadual, a gratuidade de dois assentos privados de uso coletivo, desde que sempre acompanhado e
DISCRIMINAGAO - planejamento familiar, doencas do metabolismo, diagndstico e desde que a pessoa esteja munida da carteira identificado, com excecdo de setores de isolamento em
CAPACITISTA Iinclusao social encaminhamento precoce de outras doengas causadoras da passe livre. ’ N

deficiéncia.

e Sem discriminacdo de saldrio ou de critério de admissao.

.I. t e Ndo pode ser dispensado sem justa causa, ou quando
ranspor e imotivada, sé pode ocorrer se o substituto também for
A pessoa com deficiéncia tem direito a gratuidade no PCD.

Ao deficiente visual é permitido ingressar, transitar e

adaptados para facilitar o acesso. E cabe ainda, no permanecer com o cdo-guia em todos os locais publicos e

corrigida por lentes, procedimento cirurgico
ou tratamento clinico.

Auditiva = 3 | Significa torna-las participantes da vida social, econémica e
r : politica, assegurando o respeito aos seus direitos perante a

, o - Auxilio Reabilitacao
E um preconceito dirigido a qualquer sociedade, o Estado e o poder publico. ' Bene'ICIo de - s I ?
pessoa com deficiéncia (PcD) que esta = A Presta?ao Psicossocia

Ed“cagaﬂ 5N d Continuada Beneficio para assisténcia, /
o - ) : . ‘ acompanhamento e integracao A O Codigo Civil prevé que, na falta dos

RUETR e TEEN ‘ individuo anula sua aptidao de realizar e Orientacdo pedagdgica individualizada. ; j Desde que comprove nao social fora da unidade hospitalar A a\ pais, estende-se ao filho com deficiéncia
Iintelectual il LA = tarefas e alcancar a independéncia em E 4 ‘ possuir meios de prover a para pessoas com transtornos N

| B X ; s cs o : e Educacado adaptada as necessidades com . ~ . E = :
Sao limitacdes nas habilidades mentais e\ \ \ virtude de sua deficiéncia, privando-a de ¢ 'CI did 't'p o ‘ / J ] propria manutencdo ou té-la mentais com histdrico de longa | a residéncia da familia, desde que seja o
(W \ \ o o , material didatico necessario e professores . | ) / h e - y; 2 :
. A = 4 | seus direitos e d|gn|dade humana, além i . P X 2 % . L prOVIda Por sua familia, é internacao psiquiatrica. Ini b d t
gerais. Essas habilidades estdo ligadas ; ) , capacitados a utilizar esse material : v ( y Unico bem dessa natureza a ser

a inteligéncia, atividades de raciocinio, \ Y de perpetuar desigualdades e injusticas : &l ' garantifjg bef‘?fECio mensal de
e Acesso a educacdo profissional de modo que ‘ um salario-minimo. Basta
proporcione o inicio ao mercado de trabalho. . & T~ v buscar o CRAS mais préximo
' ' de sua casa.

E a perda parcial ou total da audicdo
por causa genética (ma-formacao) ou
alguma lesao nas estruturas que
compdem o aparelho auditivo.

Patrimonio de pais
falecidos

associada com a ideia normativa do
"corpo ideal”. Ao ser capacitista, o

o direito de habitar o imoével destinado

inventariado, sem prejuizo da sua

resolucdo de problemas e ' sociais. participacdo na heranca.

planejamento, entre outras.
e Material e tempo de provas adaptados.



