g 32 CONFERENCIA MUNICIPAL DE CULTURA DE ITAQUAUECETUBA

col

Eixo Fomento, financiamento e incentivo fiscal.

Objetivo(s): * Arrecadar recursos para a melhoria da infraestrutura do nosso ja existente centro cultural e a sua descentralizacao;
* Criar leis de incentivo via ISS e IPTU para criagcdo de editais, contribuindo com os recursos para a cultura;

* Aumentar o percentual destinado ao fundo municipal de cultura de Itaquaquecetuba;
* Estabelecer diretrizes normativas de forma segmentada de fomento, junto as empresas locais desburocratizando o acesso pelos artistas;
* Abertura de editais, usando como base o banco de dados entre empresas interadas x produtores, fazendores de cultura;

* Criar comissdo de grandes eventos garantindo participagdo segmentada de todos os segmentos a serem contratados;

* Ter editais continuos para fomento aos fazedores de cultura, através da criagdo de editais anualmente, esses fatores ativarem no minicipio de forma
Meta(s): descentralizada.

Prazo(s): * Continuo para todos os segmentos.

Representante:

Eixo Patriménio cultural material e imaterial.

Objetivo(s): * Implantar na pasta da cultura a comissdo de patrimdnio da cidade ou transferir de onde esteja;

Meta(s): * Realizar um levantamento (busca ativa), mapeamento dos patriménios materiais, imateriais e natural da cidade e patrimoniais;

Exemplo: * Figuras artisticas da cidade, rota imperial, banda marcial, esta¢des de trem;



Prazo(s):

Representante:

Eixo

Objetivo(s):

Meta(s):

Prazo(s):

Representante:
Eixo

Objetivo(s):

* Criagdo de um parque tematico, contando a histéria dos povos originarios da cidade;

* Criagdo do calendario de eventos culturais da cidade com previsdo de fomento para realizacdo das atividades;
* Incluir nos editais da cidade cota de contemplagdo para etarismo;

Jaqueline de Aquino Evangelista.

Difusao, capacitagao, formagao e pesquisa.

* Implantar na pasta da cultura a comissdo de patriménio da cidade ou transferir da onde esteja.

* Realizar um levantamento (busca ativa), mapeamento dos patriménios materiais, imateriais e natural da cidade e patrimoniais;
Exemplo: * Figuras artisticas da cidade, rota imperial, banda marcial, estacGes de trem;
* Criagdo de um parque tematico, contando a histéria dos povos originarios da cidade;

* Criagdo do calendario de eventos culturais da cidade com previsdo de fomento para realizagdo das atividades;
* Incluir nos editais da cidade cota de contemplagdo para etarismo;

Leitura, biblioteca e incentivo a leitura.

* Criar um ramal da biblioteca municipal, lugar de convivéncia;
* Levar a literatura através de competi¢Ges de jogos, concursos de poesias, poemas e contos crénicos. Realizar rodadas de leituras

e contagdo de histéria (tambem online), saraus, biblioteca em outros lugares e formagdes de mediadores;



Meta(s): * Criar o plano municipal para o fomento da leitura, para termos cidaddes leitores, criativos e participativos;
* Ter mais uma biblioteca ( ramal);

* Criar espagos em bairros do municipio para expandir a leitura. Nesse espago pode ter a diversidade que possa atender criangas, jovens, adultos e idosos;
* Cursos de capacitagdo;

* Mapa dos espacos de leitura existente no territdrio lembrando a localizagdo, agente de cultura responsavel e forma de acesso;

Prazo(s): Entre 3 a 5 anos.

Representante: Eliana Azevedo e Claudia paixdo.

Eixo Indicadores, indice, mapeamentos, cidadania e dialogo.
Objetivo(s): * Conhecer a identidade cultural do municipio e segmento de acesso a cultura;

* Conhecer produtores, agentes culturais do municipio estabelecendo campo de atuagdo cultural e suas expertizes profisionais;
* Mapear empresas locais abertas ao formato da cultura, apresentado interesses em seus segmentos;

* Direcionar incentivo e fomento a cultura afro-indigena nos territérios urbanos do municipio, representando as datas contratuais e suas especificadas
culturas existente e grupos social;

Meta(s): * Fornecer cultura territorial trimestralmente;
* Ocupagao cultural nas pragas e feiras livres com manifestagdo respeitando a identidade cultural;
* Banco de dados/ cadastro do produto/ agente cultural do municipio, criando um registro Unico regional/ empresarial. Diminuindo os aspecto

burocratico;

* Promover anualmente onde haja prisote no calendario de comemoragdes integradas as outras secretarias, politica publica;
* Promover anualmente feiras de artesanato e praticas mencionada afro-indigena;

* Construir um espaco de cultura indigena/museu municipal pregando histdria de ocupgdo e luta;
Prazo(s):

Representante: Marcos D"Paula.



Eixo Gestao cultural, administragao publica e economia.

Objetivo(s): * Manter a Secretaria de Cultura;
* Centros culturais descentralizados, para segmento gerais;
* Verbas diretas para divulgagdo dos programas culturais;

* Decretos especificos para os programas da cultura com énfase na capacitagdo dos segmentos gerais;
* Aumentar a inclusdo do efeito da cultura, que um representante do ISS seja destinado a cultura;

* Estabelecer diretrizes de incentivo e fomento a cultura indigenas nos territdrios urbanos do municipio, respeitando as datas
comemorativas e duas especialidades culturais existente;

Meta(s): * Concurso publico especifico para a area da cultura;
* Equipamentos especificos e sede propria para a utilizagdo publica;

* Que o dinheiro destinado para o uso do espaco seja direcionado ao fundo de cultura;
* Os programas de participacdo social sejam permanente;

* Acesso a publicidade da administragdo publica cultural;

* Promover eventos no calendario municipal " O dia indigena";

* Vivéncia que promova a cultura indigena no parque ecoldgico;

* Promover feira de artesanatos, pratica medicinal tradicional indigena;

* Construir um espago de cultura indigena no municipio visando resgate histérico de ocupacgdo e luta;
Prazo(s): 2 anos.
Representante: Luana Milomens, Ricardo Jenuario, Joel Kaariu, Denilza Kaimbé, Luciana e Leandro.

Denilza Kaimbé, Joel Kaimbé, Alex Kaimbé, Luana, Albano, Gilvan, Paulo Henrique, Marcos de Paulo, Cristoilma, Italo, Mariana, Luis, Addo, Maria Ana Rosa,
Delegados Eleitos Conferéncia Estadual: Marinalva Alves Dantas, Ricardo Janudrio e Diogo Arizona.
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